Je suis Séverine Lucchesi.

Le coeur de mon engagement a débuté _
ilyaplus de 17 ans aupres des plus ages ) o
vivant en EHPAD ; puis bénévolement

aupres de familles en deuil d'un enfant. :
Aujourd'hui, je vous accompagne pour - v
mieux soutenir les personnes

endeuillées et améliorer votre

connaissance de ce processus naturel.

* Bénévole et ancienne présidente de |'association JPV Puy de Déme -
Vivre aprés le déces d'un enfant

* Licence Pro Intervention sociale en Gérontologie - Univ. de Grenoble

* D.U. Deuil et Endeuillés - Univ. de Picardie

* Formation"Du corps a I'étre" Association Chemins de deuil

* Formation "Accompagner le deuil et |a fin de vie " Ass. Couleur plume

* Animatrice d'ateliers "Carnet de Deuil" (par Nathalie Hanot) pour
adultes, enfants et traumas.

+ Exercer la mission de formateur en entreprise. CCl 63

ACCOMPAGNER LE DEUIL
Je fais partie de l'association Couleur Plume qui a pour vocation

de partager et diffuser un autre regard sur la fin de vie, sur la APRES LE DECES D'UN PROCHE
mort et sur le deuil . Elle vise a apporter du soutien aux
personnes concernees par ces periodes de vie si particulieres,
ainsi qu'aux professionnel.le.s qui y sont confronté.e.s.

Professionnalle
de [accompognement

Couleur
Plume
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\./"/-\ Dans votre milieu professionnel ou

e parmi ceux que vous accompagnez,
resonne vous rencontrerez tét ou tard des personnes
affectées par la mort de leur proche.

Comment les comprendre et les aider ?
- Comment faire face ?

0@ SANITAIRE & MEDICO-SOCIAL @e® CENTRES DE FORMATION, ECOLES
EHPAD, FOYERS, MAS, AIDE & DOMICILE...

* Oser parler de la mort avec les résidents

+ Comprendre le processus de deuil

* Accompagner des familles en deuil

* Inclure la mort et le deuil dans le projet d'établissement

* Créer des rituels dhommage

» Vivre le devuil blanc (deuil en lien avec les troubles cognitifs)
* Proposer des ateliers et des groupes de parole

» Créer des programmes et déroulés pédagogiques spécifiques
sur tout théme afférent au deuil :

* Informer et préparer les éléves a lapproche de la mort dans le
monde professionnel

« Travailler la posture professionnelle

COLLECTIVITES, ASSOCIATIONS, ENTREPRISES

PREVOYANCES

* Organiser des ateliers, des séjours, des groupes de paroles pour
les bénéficiaires et adhérents endeuillés : veuvage, décés de
I'enfant, deuil périnatal, orphelinage, deuil chez I'enfant...

* Créer du lien social a travers des ateliers creéatifs "Carnet de
Deuil"®© pour briser la solitude, partager, soutenir.

* Réaliser une conférence personnalisée

» Former les salariés et bénévoles au vécu du deuil

* Sensibiliser et former |e personnel aux impacts du deuil dans le
milieu professionnel

* Aider a la mise en place des démarches de soutien pour le
retour et le maintien dans [emploi

* Soutenir les salariés dont un collégue de travail est décédé




